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İŞLETME BÖLÜMÜ  LİSANS PROGRAMI 

	1. YARIYIL
	
	2. YARIYIL
	

	KODU
	DERSİN ADI
	K.
	AKTS
	KODU
	DERSİN ADI
	K.
	AKTS

	103
	İktisada Giriş I
	3
	4
	104
	İktisada giriş II
	3
	4

	105
	Sosyolojiye Giriş 
	3
	4
	106
	Davranış Bilimlerine Giriş 
	3
	4

	107
	Genel Muhasebe I
	3
	5
	108
	Genel Muhasebe II
	3
	5

	109
	Genel Matematik
	3
	5
	110
	Finans Matematiği
	3
	5

	111
	Hukukun Temel Kavramları
	3
	3
	128
	Yönetim ve Organizasyon
	3
	5

	125
	İşletme Bilimine  Giriş
	3
	5
	130
	Borçlar Hukuku
	3
	3

	113
	Türk Dili I
	2
	2
	114
	Türk Dili II
	2
	2

	117
	Yabancı Dil (İng.) I
	2
	2
	118
	Yabancı Dil (İng.) II
	2
	2

	119
	Yabancı Dil (Alm.) I 
	2
	
	120
	Yabancı Dil (Alm.) II
	2
	

	121
	Yabancı Dil (Fra.) I
	2
	
	122
	Yabancı Dil (Fra.) II
	2
	

	
	Toplam
	22
	30
	
	Toplam
	22
	30




	3. YARIYIL
	
	4. YARIYIL
	

	KODU
	DERSİN ADI
	K.
	AKTS
	KODU
	DERSİN ADI
	K.
	AKTS

	203
	İstatistik I
	3
	6
	204
	İstatistik II
	3
	6

	207
	Pazarlama İlkeleri
	3
	5
	206
	Ticaret Hukuku
	3
	5

	209
	Envanter Bilanço
	3
	5
	226
	Örgüt Teorisi
	3
	5

	227
	Örgütsel Davranış 
	3
	5
	222
	Pazarlama Yönetimi
	3
	5

	213
	A.İ.İ.T. I
	2
	2
	214
	A.İ.İ.T. II
	2
	2

	215
	Yabancı Dil (İng.) III
	2
	2
	216
	Yabancı Dil (İng.) IV
	2
	2

	217
	Yabancı Dil (Alm.) III
	2
	
	218
	Yabancı Dil (Alm.) IV
	2
	

	219
	Yabancı Dil (Fra.) III
	2
	
	220
	Yabancı Dil (Fra.) IV
	2
	

	
	Seçmeli 
	
	5
	
	Seçmeli 
	
	5

	223
	Karar Analizi
	3
	
	210
	Şirketler Muhasebesi
	3
	

	231
	Perakendeciliğe Giriş
	3
	
	228
	Tedarik Zinciri ve Lojistiğin Temel İlkeleri
	3
	

	229
	Mikro İktisat
	3
	
	224
	Para Banka
	3
	

	235
	Bilim Felsefesi
	3
	
	234
	Siyasi Düşünce Tarihi II
	3
	

	233
	Siyasi Düşünce Tarihi I
	3
	
	
	
	
	

	
	Toplam
	
	30
	
	Toplam
	
	30



	5. YARIYIL
	
	6. YARIYIL
	

	KODU
	DERSİN ADI
	K.
	AKTS
	KODU
	DERSİN ADI
	K.
	AKTS

	341
	Üretim Yönetimi 
	3
	5
	304
	Finansal Yönetim II
	3
	5

	303
	Finansal Yönetim I
	3
	5
	306
	Araştırma Yön. ve Tekn.
	3
	5

	307
	Maliyet Muhasebesi I
	3
	5
	308
	Maliyet Muhasebesi II
	3
	5

	309
	İnsan Kaynakları Yönetimi
	3
	5
	
	Seçmeli 1
	
	5

	343
	Yöneylem Araştırması 
	3
	5
	
	Seçmeli 2
	3
	5

	
	Seçmeli 
	
	5
	
	Seçmeli 3
	3
	5

	313
	Sendikacılık
	3
	
	314
	Uluslararası İşletmecilik 
	3
	

	315
	Banka Muhasebesi
	3
	
	316
	Banka İşletmeciliği
	3
	

	317
	Tüketici Davranışı
	3
	
	320
	Hizmet Pazarlaması
	3
	

	
	
	3
	
	324
	İş Etüdü
	3
	

	323
	Finansal Tablolar Analizi
	3
	
	326
	Örgüt Sosyolojisi
	3
	

	325
	Örgüt Geliştirme Değiştirme
	3
	
	330
	Str. İnsan Kaynakları Yönetimi
	3
	

	327
	Örnekleme Yöntemleri
	3
	
	332
	Marka Yönetimi
	3
	

	329
	Olasılık 
	3
	
	334
	Bilgisayar ve İnternet
	3
	

	
	
	
	
	336
	Dağıtım Yönetimi
	3
	

	331
	İş Etiği
	3
	
	338
	Mesleki İngilizce II
	3
	

	333
	İşletme ve Toplum 
	3
	
	
	
	
	

	335
	Bilgi İşlem
	3
	
	
	
	
	

	337
	Endüstriyel Pazarlama
	3
	
	
	
	
	

	339
	Mesleki İngilizce I
	3
	
	
	
	
	

	
	Toplam
	
	30
	Toplam
	
	18
	30

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	





	7. YARIYIL
	
	8. YARIYIL
	

	KODU
	DERSİN ADI
	K.
	AKTS
	KODU
	DERSİN ADI
	K.
	AKTS

	431
	İşletme Politikaları ve Stratejisi
	3
	5
	402
	Proje Değerlendirme
	3
	5

	415
	Sermaye Piyasaları
	3
	5
	418
	İş Hukuku
	3
	5

	427
	Vergi Hukuku
	3
	5
	
	Seçmeli 1
	3
	5

	
	Seçmeli 1
	3
	5
	
	Seçmeli 2
	3
	5

	
	Seçmeli 2
	3
	5
	
	Seçmeli 3
	3
	5

	
	Seçmeli 3
	3
	5
	
	Seçmeli 4
	3
	5

	
	
	
	
	
	
	
	

	407
	Toplam Kalite Yönetimi
	3
	
	406
	Bilgisayarlı Muhasebe
	3
	

	
	
	3
	
	408
	Verimlilik Yönetimi
	3
	

	417
	Çalışma ve Toplum
	3
	
	410
	Uluslararası Finansman
	3
	

	419
	Satış Yönetimi
	3
	
	412
	Yönetim Psikolojisi
	3
	

	
	
	
	
	414
	İşletme Denetimi
	3
	

	425
	Kalite Kontrol
	3
	
	416
	Bilgisayar Programlama
	3
	

	429
	Pazarlamada Etik
	3
	
	420
	Türkiye’de Çalışma Yaşamı
	3
	

	433
	Yönetim Muhasebesi
	3
	
	424
	Türkiye Ekonomisi
	3
	

	435
	Portföy Yönetimi
	3
	
	428
	İş Etüdü
	3
	

	437
	Amaç Programlama
	3
	
	430
	
	
	

	439
	Simülasyon
	3
	
	432
	Uluslararası Yönetim
	3
	

	441
	Müşteri İlişkileri Yönetimi
	3
	
	
	
	
	

	443
	Yönetim Bilgi Sistemi
	3
	
	434
	Oyun Kuramı
	3
	

	445
	Enflasyon Muhasebesi
	3
	
	436
	Dinamik Programlama
	3
	

	447
	Türkiye’de Örgüt ve Yönetim
	3
	
	438
	Uluslararası Pazarlama
	3
	

	449
	Teknoloji Yönetimi
	3
	
	440
	Örgütsel İletişim
	3
	

	451
	Zaman Yönetimi
	3
	
	442
	Stres ve Çatışma Yönetimi
	3
	

	453
	İleri Araştırma Teknikleri
	3
	
	444
	Liderlik Kuramları
	3
	

	455
	Örg.Yapı ve Örgt.İlkeleri
	3
	
	446
	Tutundurma Yönetimi
	3
	

	457
	Pazarlama Araştırmaları
	3
	
	
	
	
	

	459
	Kurumsal Sürdürülebilirlik
	3
	
	448
	Yönetim Araştırmaları
	3
	

	
	
	
	
	452
	Tedarik Zinciri Yönetimi
	3
	

	461
	Girişimcilik
	3
	
	456
	Genetik Algoritma
	3
	

	463
	Bilgisayar Programlama
	3
	
	458
	Perakende Yönetimi
	3
	

	465
	Risk Yönetimi ve Türev Ürünler
	3
	
	460
	Elektronik Ticaret
	3
	

	467
	Yönetim Muhasebesinde Güncel Konular I
	3
	
	462
	Dış Ticaret ve Uygulamaları
	3
	

	469
	Muhasebede Güncel Konular I
	3
	
	468
	Yönetim Muhasebesinde Güncel Konular II
	3
	

	471
	Pazarlamada Yeni Yaklaşımlar I
	3
	
	470
	Muhasebede Güncel Konular II
	3
	

	
	
	3
	
	472
	Pazarlamada Yeni Yaklaşımlar II
	3
	

	475
	Mesleki İngilizce III
	3
	
	474
	Portföy Yönetimi
	3
	

	477
	Finansman Teorileri
	3
	
	476
	Mesleki İngilizce IV
	3
	

	
	
	
	
	478
	Finansal Krizler
	3
	

	479
	Üretim Yönetiminde Güncel Konular I
	3
	
	480
	Üretim Yönetiminde Güncel Konular II
	3
	

	481
	Finansda Güncel Konular I
	3
	
	482
	Finansda Güncel Konular II
	3
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Toplam 
	15
	30
	
	Toplam 
	15
	30

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	






































BOLOGNA SÜRECİ KAPSAMINDA, KREDİ YÜKÜ TOPLAMININ EN AZ %25’İNİN SEÇMELİ DERSLERDEN OLUŞMASI KURALINA DAYALI OLARAK  İŞLETME BÖLÜMÜ LİSANS PROGRAMINDA BAZI DEĞİŞİKLİKLER YAPILMIŞTIR:

1. Programımızda yapılan genel değişiklikler:
1. Yarıyıl: Eski programda yer alan 105 Davranış Bilimlerine Giriş I dersi kaldırılarak yerine aynı kodla “Sosyolojiye Giriş” dersi konulmuştur.
2. Yarıyıl: Eski programda yer alan 106 Davranış Bilimlerine Giriş II dersi kaldırılarak yerine aynı kodla “Davranış Bilimlerine Giriş” dersi konulmuştur.
Karar 1:  Daha önce “105 Davranış Bilimlerine Giriş I” dersini alıp başarısız olan öğrenciler, yeni programdaki “105 Sosyolojiye Giriş” dersini alacaklardır. 
Karar 2: Daha önce “106 Davranış Bilimlerine Giriş II” dersini alıp başarısız olan öğrenciler yeni programdaki “106 Davranış Bilimlerine Giriş” dersini alacaklardır. 

2. Programımızda daha önce zorunlu olarak yer alan bazı  dersler yeni programda seçmeli kapsamına alınmıştır:

3. Yarıyıl:
· 223 Karar Analizi
· 229 Mikro İktisat


4. Yarıyıl:
· 224 Para-Banka

3. Eski programımızda zorunlu olarak yer alan bazı dersler kaldırılmıştır:

6. Yarıyıl:
· 312 Yöneylem Araştırması II (5. Yarıyılda yer alan 311 Yöneylem Araştırması I dersi, yeni programda “Yöneylem Araştırması” adıyla yine aynı kodla ve yarıyılda  zorunlu olarak yer alacaktır. Bu yeni dersin içeriğinin Sayısal Yöntemler Anabilim Dalı tarafından belirlenmesi gerekmektedir).
· 302 Üretim Yönetimi II (5. Yarıyılda yer alan 301 Üretim Yönetimi I dersi, yeni programda “Üretim Yönetimi” adıyla yine aynı kodla ve yarıyılda  zorunlu olarak yer alacaktır. Bu yeni dersin içeriğinin Üretim Yönetimi ve Pazarlama Anabilim Dalı tarafından belirlenmesi gerekmektedir).
· 
7. Yarıyıl:
· İşletmelerde Saha Araştırmaları I

8. Yarıyıl:
· İşletmelerde Saha Araştırmaları II
4. Bu programda yeni seçmeli ders önerileri hazırlanmıştır:
225 Perakendeciliğe Giriş
231 Bilim Felsefesi
212 Tedarik Zinciri ve Lojistiğin Temel İlkeleri
233 Siyasi Düşünce Tarihi I
234 Siyasi Düşünce Tarihi II
337 Mesleki İngilizce I
338 Mesleki İngilizce II
475 Mesleki İngilizce III
476 Mesleki İngilizce IV
403 Üretim Yönetiminde Güncel Konular I
404 Üretim Yönetiminde Güncel Konular II
429 Finansda Güncel Konular I
430 Finansda Güncel Konular II
465 Risk Yönetimi ve Türev Ürünler
467 Yönetim Muhasebesinde Güncel Konular I
468 Yönetim Muhasebesinde Güncel Konular II
469 Muhasebede Güncel Konular I
470 Muhasebede Güncel Konular II
471 Pazarlamada Yeni Yaklaşımlar I
472 Pazarlamada Yeni Yaklaşımlar II
474 Portföy Yönetimi
477 Finansman Teorileri
478 Finansal Krizler
5. Eski programda 8. Yarıyılda yer alan 452 kodlu Tedarik Zinciri Yönetimi dersi, 473 koduyla 7. Yarıyıla alınmıştır.
6. Yeni programda öğrenciler toplam seçmeli yüklerini tamamlayabilmek için istedikleri yarıyıldan seçmeli ders alabilirler.
7. Eski ve yeni programda yer alacak dersler arasında 2011-2012 eğitim ve öğretim yılından itibaren ön koşul uygulanmayacaktır
       

Yapılan bu değişiklikler sonucunda öğrencilerimizin yeni programı tamamlayabilmeleri için almaları gerekli olan seçmeli ders sayısı 13’e çıkmıştır (Mezuniyet için gerekli olan toplam kredi sayısında herhangi bir değişiklik yapılmamıştır). 

